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ACORDAO
(AcTP. 11/93)

EPP/mp
INCIDENTE DE UNIFORMIZACAQ DE JURISPRUDENCIA.
Evidenciada a existéncia de conflito jurispru-
dencial entre a Segfo de Dissidios Individuais
e as Turmas e mesmo no dmbito dessas dltimas,
estd justificado o incidente, devendo o Tribu-
nal pronunciar-se sobre a desinteligéncia de
julgados, adotando tese mais consenténea com a
ordem juridica vigente.
REPERCUSSAO DO ADICIONAL DE INSAILUBRIDADE NO
CALCULO DAS HORAS EXTRAS. A defesa em plenario
de duas teses juridicas mutuamente excludentes
demonstrou a controvérsia existente no Tribu-
nal acerca do tema e a dificuldade da edigao
de enunciado de Sumula, diante do empate no
resultadoc do Jjulgamento. Todavia, pelo voto
prevalente do Exmo. Ministro-Presidente e para
aplicacgdo apenas ao caso concreto, fol adotada
a segunda alternativa proposta pela Comissao
de Siumula, nos seguintes termos: "Adicional de
Insalubridade - Horas Extras - Base de Calcu-
lo. 0 adicional de insalubridade ndoc integra a
remuneragao do empregado para efeito de cdlcu-
lo das horas extras™.
APLICABILIDADE DOS REAJUSTES SALARTIATS RELATI-
VOS A0S "GATILHOS™ NOS VENCIMENTOS DOS SERVI-

- DORES PUBLICOS MUNICIPAIS. 0 egrégio Plenario
aprovou, por unanimidade, a proposta de enun-
ciado apresentada pela Comissao, gque resultou
no verbete de sumula n®* 319, posto da sequinte
forma: "Reajustes Salariais (Gatilhos)}) - sua
aplicagdoc relativa aos servidores puidblicos
contratados sob a égide da legislacdo traba-
lhista. Aplicam-se aos servidores pilblicos,
contratados sob o0 regime da CLT, os reajustes
decorrentes da corregdo automatica dos sala-

rios pelc mecanismo denominade "gatilho", de
gue tratam os Decretos-Leis n®s. 2.284/86 e
2.302/86." :

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
incidente de uniformizacio de Fjurisprudéncia em embargos em
recurso de revista n? TST-IUJ-E-RR-22.253/91.1, sendo embar-
gante ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e embargado ADELIR GASPAR,

A egrégia Segdo de Dissidios Individuais, pelo
v. acdrdido de fls. '156/166, acolheu arguigdo de incidente de
uniformizagdo de jurisprudéncia formulado pele reclamado e,
na forma do disposto nos arts. 476 a 479 do CPC e no art. 176
do Regimento Interno desta Corte, determinou a suspensac do
julgamento dos embargos, até que este Plendrio se posicionas-
se, adotando tese consentd&nea com o direito vigente, em rela-
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¢do & incidéncia do adicional de insalubridade na base de
cdlculo das horas extras e & aplicabilidade dos reajustes
salariais automaticos relativos aos "gatilhos" nos vencimen-~
tos dos servidores piblicos municipais.

Encaminhados os autos & Comissdo de Sumulas, seu
eminente Presidente, Ministro Ney Proenga Doyle, reafirmou,
no parecer de fls. 169/172, a existéncia de divergéncia
jurisprudencial nos dois tdépicos, a justificar o incidente de
uniformizag¢do. Em segquida, objetivando oferecer um balizamen-—
to para futuras decisdes, e apds consultar pronunciamentos
mais recentes no admbito desta Corte, apresentou duas propos-
tas de enunciado alternativas e mutuamente excludentes rela-
tivas ao cdlculo das horas extras e uma unica alusiva aos
gatilhos salariais. Anexou, ainda, ao parecer, os precedentes
jurisprudenciais existentes na Corte que embasariam os enun-

ciados, cujo teor € o segquinte:

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

1* Ajlternativa:

"Enunciado n*®

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. HORAS EXTRAS.

BASE DE CALCUIO.

© adicional de insalubridade integra a remunera-—
cao do ‘empregado para efeito de calculo das
horas extras.™

22 Alternativa:

WEnunciado n°*

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. HORAS EXTRAS.

BASE DE CALCUILQ.

0 adicional de insalubridade nao integra a remu-
neragao do empregado para efeito de cdlculo das
horas extras.m

Reajustes salariais:
"Enunciado n®
REAJUSTES SALARIAIS (GATILHOS). SUA APLICACAC
RETATIVA AOS SERVIDORES PUBLICOS CONTRATADOS SOB
A EGIDE DA LEGISLACAOC TRABALHISTA.

Aplicam-se aos servidores piblicos, contratados
sob o regime da CLT, os reajustes decorrentes
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correcido automitica dos salarios pelo mecanismo
denominado "gatilho", de que tratam cos Decretos-—
Ieis nts 2.284/86 e 2.302/86.%

Encaminhados os autos 4 douta Procuradoria-Geral
para a emissdo do parecer obrigatdrio, na forma do estabele-
cido no art. 83, inciso XVII, da Lei Complementar n< 75, de
20 de maio de 1993, foi propugnado, quanto ao reflexo do
adicional de insalubridade no c&alculo das horas extras, a
adogdo da segunda alternativa de enunciado. No tocante aos
reajustes salariais, o digno 6rgac do Ministério Publico
manifestou-se, com reservas, pelo acolhimento do enunciado de

Sumula proposto pela comissdo, ressaltando, in verbis:

"... a adogao desse enunciado em decorréncia do
incidente de uniformiza¢do ndo resolvera a maté-
ria relativa ao direito aos reajustes semestrais
nascidos com a Lei n® 6.708/79 e que também sera
objeto de apreciagio, pela eg. SDI, gquando do
julgamento dos embargos do Estado do Rio Grande
do Sul, apdés a baixa dos autos, ndo se lhe
podendo adotar o entendimento gque vier a ser
consagrado guanto aos “gatilhos salariais"™, pois
diversos os argumentos a serem enfrentados, na
medida ém gue outros foram os termos impostos
pela referida Lei n? 6.708/79" (fls. 185).

E o relatdrio.

YOTO

I — DO CABIMENTC DO INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO
DE JURISPRUDENCIA

Consoante ja registrado no v. acdrddc da egrégia
Segdo de Dissidios Individuais e reafirmado no parecer do
eminente Presidente da Comissdo de Sumula, evidenciou-se a
existéncia de confliteo Jurisprudencial entre a SDI e as
Turmas, bem assim no ambitc destas ultimas, em relagdo aos
dois temas versados nos embargos do reclamado, a justificar a
admissaoc do incidente de uniformizag¢doc de jurisprudéncia.

A controvérsia alusiva a base de cdlculo das
horas extras, considerado o percentual pago a titulo de
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adicional de insalubridade, vem sendo objeto de solugées
dispares no mesmo colegiado, como se verificou na Primeira
Turma, gque ora conclui pela ndo incidéncia do adicional de
insalubridade no c¢dalculoc das horas extras, ora de forma
contraria.

A egrégia Segunda Turma vem se posicionande no
sentido da integragdo do adicional no cdlculo d4as horas
suplementares, em contraposigido & tese da egrégia Terceira
Turma.

Convém transcrever as ementas das decisdes das
Turmas, com vistas & comprovagdo da desinteligéncia de Jjulga-
dos:

"ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - REFLEXO0OS. O
adicional de insalubridade € calculado sobre o
saldrio minimo. Seu valor ndoc reflete nas horas
extras e nas gratificacdes ordindrias. Ademais,
a parcela possul natureza indenizatdria e néo
salarial, ndo sofrendo incidéncia de outras
parcelas de natureza diversa" (RR-2928/87 - AC.
1* T. ne¢ 751/88, publicado no DJU em 24.06.88
Relator Ministro José Carlos da Fonseca).

YADICIONAL. DE INSALUBRIDADE - INTEGRACAO NAS
HORAS EXTRAS - A base de calculo para o adicio=-
nal de insalubridade é o salario minimo, inde-
pendentemente da remuneragaoc do empregado, inad-
missivel pois repercussdo nas horas extras"
(RR-3805/90.4 - Ac. 1* T. n® 2126/90, publicado
no DJU em 19.12.90 - Relatora Ministra Cnéa
Moreira).

"ADICIONAIL, DE INSALUBRIDADE - REFLEX0S NAS
HORAS EXTRAS. A remuneragdo de horas extras é
composta do wvalor da hcora normal de trabalho,
integrado de parcelas e acrescido do adicional
previsto em lei (Enunciado ne 264/TST)"
(RR-22.253/91.1 - Ac. 1* T. n® 2887/91, publica-
do no DJU em 27.09.91 - Relator Ministro Afonso
Celso).
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"ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - INCIDENCIA NAS
HORAS EXTRAS. O trabalho insalubre ndo deixa de
sé-lo no hordrio extraordindrio. Pode-se mesmo
afirmar gue a jornada extra em servigo insalubre
é ainda mais penosa e prejudicial ao obreiro,
pois ao peso do trabalho insalubre se soma o do
servigo além da jornada normal" (RR-6615/89.5 -
Ac. 2* T. n®* 18686/90, publicadec no DJU em
08.03.91 - Relator Ministro José Ajuricaba).

WADICIONAL DE INSALUBRIDADE -~ REFLEXO0S. 0
adicional de insalubridade visa compensar o
trabalhador pelo desgaste do trabalho desempe-
nhado em local insalutifero, e tem a natureza de
um sobre-salario, gue deve integrar a remunera-—
gao para todos os efeitos legais. © trabalho
insalubre, portanto, ndoc deixa de sé&-lo no labor
extraordinario. Dai a sua incidéncia nas_. horas
extras visto gue a Jjornada extra em servigo
insalubre é ainda mais penosa e prejudicial ao
obreiro, porquanto este fica exposto & insalu-
bridade por mais tempo" (RR~18893/90.2 - Ac. 2°
T. n®* 5335/91, publicadoe no DJU em 19.12.91 -
Relator Ministro José Francisco da Silva).

Y"ADICIONAL, DE INSALUBRIDADE - INTEGRACAO NAS
HORAS EXTRAS. Em atengdo & jurisprudéncia da-se
provimento a revista para excluir a referida
integragéo" (RR-5837/89.9 - BAc. 3* T. nv
3181 /91, publicado no DJU em 25.10.91 - Relator
Ministro Norberto Silveira de Souza).

Sublinhe~se, outrossim, que este Plenario e a
egrégia SDI Jj& decidiram pela ndo repercussdo do adicional em
exame nas horas suplementares, tendo em vista a natureza
indenizatéria do valor pago a titulo de insalubridade e o
estabelecidoe no Enunciado n® 264-TST. Eis as ementas das
decigodes:

)

"0 wvalor das horas extras nao sofre repercussao

do adicional de insalubridade, porque seu cdlcu-~-
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lo se faz tendo em vista o salario normal do
empregado, integrado das parcelas de natureza
salarial (Enunciado n®* 264, da Sumula deste
TST), © gque ndo é o caso do adicional de insalu-
bridade, gque possui natureza indenizatdria."
(E~RR-3.852/81 - Ac. TP n®° 2.649/87 - DJU de
25,03.88).

"ADICTONAI. DE INSALUBRIDADE. HORAS EXTRAS. ©
valor das horas extras niao sofre repercussao do
adicional de insalubridade, porgque seu célculo
faz-se tendo em vista o salario normal do empre-
gado, integrado por parcelas de natureza sala-
rial (Enunciado n® 264, da Stmula deste TST),
que ndo € o caso do adicional de insalubridade

gue possui natureza indenizatdria™®
(E-RR-0317/88.4 Ac. SDI-1221/90.1 - 'DJU de
08.02.91).

Por outro lado, no tocante ao segundo tema, o
dissenso Jjurisprudencial se verificou no ambito das Turmas,
pois enquanto a Primeira, Segunda e Terceira Turmas concluem
no sentido da abrangéncia dos reajustes previstos nos
Decretos-Leis n@s 2.294/86 e 2.302/86 aos servidores publicos
contratados sob a égide da CLT, a egrégia Quarta Turma,
consagrando a autonomia municipal, entende inaplicdveis os
mencionados reajustes aos funciondrios publicos. Demonstra-se

o conflito mediante a transcricidoc das seguintes ementas:

"Tantc © Decreto-ILei n® 2.284/86 como o Decreto-
Iei n= 2.302/86, que instituiram a corregdao
automatica dos saldarios pelo mecanismo intitula-
do ‘gatilho’, nd&o discriminam nem excluem de sua
abrangéncia os servidores plublicos contratados

sob o0 regime da CLT, ndo cabendo ao intérprete

promover distingao" (RR~0289/90.7 Ac. 1°* T,

2.024/90, publicado em 14.12.90 - Relator Minis-

tro Fernando Américo Veiga Damasceno - juiz
, convocado).
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WDECRETOS~LEIS N@ts 2.284/86 e 2.302/86. Os
Decretos—Leis n@es 2.284 e 2.302/86 tém inteira
aplicagdo aos servidores municipais, como & o
caso do reclamante™ (RR-19.671/90.8 - Ac, 28 T.
ne 3.951/91, publicado em 25.10.91 - Relator
Ministro José Francisco da Silva).

"SERVIDOR MUNICIPAL - ‘GATILHOS’ SALARTIAIS -
DI—-2.284/86. Sendo da Unido Federal a competén—
cia para legislar sobre Direito do Trabalho, o©
Municipio fica sob a égide da legislagio traba-
lhista federal ao admitir servidor regido pela
CLT, devendo observa-la em sua integralidade.
Devidos, pois, os reajustes decorrentes do
pDL-2.284/86" (RR-14.002/90.7 - Ac. 3®* T. n¢
2.710/91, publicado em 04.10.91 - Relator Minis-
tro Manoel Mendes de Freitas).

"GATITHO SALARIAL ~ SERVIDOR MUNICIPAL. A.corre-
¢dc salarial concedida pelos Decretos-Leis nts
2.284/86 e 2.302/86 nao alcan¢a servidor munici-
pal, tendo em vista a autonomia municipal conti-
da no art. 30, incise II, da Constituigao
Federal/8$8" (RR-19.670/90 - Ac. 4°® T. n® 208/91,
publicado em 04.10.91 - Relator Ministro José

Carlos da Fonseca).

“"SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL — CORRECAO SALARIAL.
Tratando-se de servidor municipal, mesmo que
contratado pelo regime celetista, o critério
para correcgdo salarial é o estabelecidoc em lei
municipal™ (RR-20.037/90.2 - Ac. 4% T. n¢®
341791, publicado em 31.10.981 - Relator Ministro
Almir Pazzianotto Pinto).

A wvista do exposto, atendideos o0& pressupostos
legais pertinentes ao incidente de uniformizagdo de jurispru-
déncia, previstos nos arts. 476 a 479 do CPC e 176 do RITST,
deve esta Corte pronunciar-se sobre a desinteligéncia de
julgados, elegendo tese juridica mais consentanea com a ordem
juridica vigente.

TST - 11116029
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II - MERITO

1. Da repercussiac do adicional de insalubridade
nco cdlcule das horas extras.

Na conformidade da Resolugdo n*® 11/93-TP, gue
espelha o resultado do julgamento do presente incidente de
uniformizagdo de jurisprudéncia, houve empate no exame da
questiao alusiva ao reflexo do adicional de insalubridade no
cdlculo das horas extras, razdo pela qual nao sera editado
enunciado de sudmula, gque deve resultar de decisdo, senao
undnime, ao menos expressiva da maioria absoluta dos membros
do Orgdo Julgador.

A tese defendida pelo Exmo. Ministro Wagner
Pimenta, designado revisor do feitc, e acompanhada pela neta-
de dos Ministros presentes a sessdoc de julgamento, foi colo-
cada nos seguintes termos:

"A questdo de direito trazida a debate cinge-se
a4 incidéncia do adicional de insalubridade na
base de cdalculoc das horas prestadas extraordina-
riamente.

Forgoso & adentrarmos na ciéncia juridica em gue
se fundem os dois institutos, quais sejam, o das
horas extras e o do adicional de insalubridade.
0 trabalho extraordinario caracteriza-se por ser
aquele prestado pelo obreiro, ultrapassando a
jornada fixada em lei, contrato ou convengao
coletiva.

J4 o adicional de insalubridade conceitua-se
como sendo labor prestado em local penoso, onde
a saude do obreiro fica exposta a risco.

Emerge dos conceitos dos institutos acima cita-
dos a necessidade de protegao a saude dos traba-
lhadores. A duragao maxima da jornada de traba-~
lho prevista em lei é norma de interesse publico
que visa a proteger o obreiro da fadiga cronica
e das doengas dela advindas. O adicional de
insalubridade tem o escopo de compensar © empre-
gado pela prestagio de servigo em lugar adverso.
Assim, agquele obreiro que labora em local peno-
80, além da sua Jjornada dJde trabalho, gastando

&
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mais energia e expondo por mais horas a sua
saude, tem, com muito mais razdo, direito a
perceber remuneragido c¢om a incidéncia de ambas
as vantagens.
Desnecessaria se faz, pois, a discussdo em torno
da natureza Jjuridica desses institutos, se sala-
rial ou indenizatdria, porguanto o entendimento
ha de ser aguele de se remunerar o cbreiro que,
por varias horas, se expde ao risco.
Podemos, ainda, citar o disposto contido no
Verbete n@*# 139, gue determina a integra¢aoc do
beneficio no cdlculo da indenizagdo por despedi~
da injusta, reconhecendo-lhe a natureza sala-
rial, engquanto durar o labcr em condig¢des insa-
lubres.
Nesse mesmo raciocinig, podemos citar os seguin-
tes julgados desta Corte:
WADICIONAIL, DE JINSALUBRIDADE. INCIDENCIA_ SOBRE
HORAS EXTRAS. E um contra-senso a nado incidéncia
do adicional de insalubridade sobre as horas
extras. Isto porque se o trabalho em condigdes
de risco, realizado durante a jornada normal, e
indenizado com o referido adicional, com muito
mais razao deveria ser indenizado o trablho nas
mesmas condigdes, realizado em horario suplemen-
tar, considerando-se que neste o desgaste fisico
do empregado € mailor (RR 47.927/92, Ac 1*®* T -
626/93, DJU de 02/04/93."
“ADICIONAL DE INSALUBRIDADE -~ HORAS EXTRAS. O
adicional de insalubridade tem natureza salarial
e por isso integra o salario-base, sobre o gual
incidem as horas extras (RR-54.853/92, Ac. 2° T
- 467/93, DJU de 25/03/93)."
WHORA EXTRA - CALCULO - REFLEXO DO ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. A parcela paga a titulo de insa-
lubridade, embora derive da incidéncia de um
determinado percentual sobre o valor do saléario
minimo, tem natureza salarial, como o tem o
, adicional de periculosidade e o de horas extras.
E um plus salarial decorrente do trabalho em
condigées insalubres. Assim, com a adigdo da
]
TST - 11116029 |
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parcela ao saldrio basico, obtém-se o valor do
salario mensal e do saldrio-hora. Justo & que,
em seguida, a hora extraordindria seja calculada
a partir desse valor do saldrio-hora, eis dque,
por equidade, deve ser de valor superior ao da
hora extra normal (RR-49.460/92, Ac. 3& T -
574/93, DJU de 23/04/93)."

"0 adicional de insalubridade integra o salario
do empregado, para todos os efeitos legais,
enguanto perdurar sua causa. Sendo assim, deve

ser computado ne calculo das horas extras

(RR-29.166/91, Ac. 5* T - 1.616/92, DJU de
20/11/92."
YADICIONAL DE INSALUBRIDADE - EXIGIBILIDADE NO

SERVICO EXTRAORDINARIO - Inexisténcia de confli-
to com o Enunciado n*® 228, do TST, e com o art.
192, da CLT. O Enunciado n@° 228, desta Corte,
elucida a base de calculo do adicional de insa-
lubridade, gqual seja, © salario minimo de que
cogita o art. 76, da CLT.
Calculado o adicional, porém, deve ser ele padgo,
também, em relacac A&s horas extras prestadas
pelo empregado, posto que o desgaste fisico, em
tais condigdes, € maior, ndo se justificando o
pagamento do adicional apenas gquanto a jornada
normal de trabalho. Esta conclusao em hada
contraria o Enunciado n® 228, do TST, e o art.
192, da CLT (E-RR-251/90.9, Ac.SDI - 1.018/92,
DJU de 07/08/92)".
Destarte, sugiro a aprovagao da primeira alter-
nativa de enunciado, proposta pela comissdo de
Sumula:
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - HORAS EXTRAS - BASE
DE CAILCULO.
O adicional de insalubridade integra a remunera-
gao do enpregado para efeito de calculo das
horas extras."
No entanto, pelo voto prevalente do Exmo. Sr.
Ministro-Presidente desta Corte, foi adotada a tese defendida
pc—::lo Relator do feito, que deverd ser aplicada a hipdtese

controvertida:

TST- 11116028
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"Nio esta em causa, no caso concreto, a base de
cdlcule do adicional de insalubridade, matéria
j& pacificada nesta Corte pelo Enunciado n®
228-TST, mas a possibilidade de essa parcela
integrar o saldrio do trabalhador para fins de
cdlculo das horas extras.

A orientagdo inscrita no Enunciadc n¢ 264-TST, e
que tem levado os Orgdos Jjurisdicionais do
Tribunal a se posicionarem de forma antagdnica,
é no sentido de que as horas suplementares devem
ser calculadas considerado o© vwvalor da hora
normal, acrescido das parcelas de natureza sala-
rial. %

Nao obstante 1inexista duivida dguanto a natureza
salarial do percentual pago a titulo de insalu-
bridade, enqguanto durar a prestagdo de servigos
em condig¢des insalubres, inviavel considerar dque
a parcela deva integrar o© célculo das horas
extraordindarias. Issoc porgque as '"parcelas de
natureza salarial" referidas no aludido verbete
sumular devem ser compreendidas entre aguelas
ndo condicionadas a gualquer requisito, como
abonos e gratificagdes ajustadas.

0 adicional de insalubridade, a despeito de sua
natureza salarial, ¢ uma forma de salario dgue
pressupde a possibilidade de alterag¢do, diante
das realidades do trabalho, ou seja, sendo redu-
zida a insalubridade, ou atenuados os seus efei-
tos, o adicional correspondente serda diminuido.
Se, por outro lado, for eliminada, o adicicnal
serd suprimido.

Convém, ainda, sublinhar que, embora os adicio-
nais, em regra, comportem acumulabilidade,
excepcionados os de insalubridade e periculosi-
dade, guando a percepgdc de um exclui o outro,
possuem base de c¢édlculo distintas e  pré-
estabelecidas, de modo a evitar a criagio de um
circulo vicicso gue determina a incidéncia cumu-—
lativa de adicional sobre adicional.

Deve ressaltar-se, mais uma vez que este egrégio

Plendric, bem assim a Segdo de Dissidios Indi

TST- 11116029

vl'\!i



[}

TST-1111602%
; Pﬂ_{,

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 012
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROCESSO N° TST-IUJ-E-RR-22.253/91.1

duais Jj& se posicionaram no sentidoc da nao
repercussao do adicional de insalubridade no
valor das horas extras, nos processos
E-RR-3.852/81, Ac.TP ne 2.649/87 e
E-RR—-317/88.4, Ac.SDI n@® 1.221/90.1.

A vista do exposto, tendo presentes essas consi-
derages e a atividade precipua desta Corte, de
uniformizagac da jurisprudéncia, julga-se proce-
dente o incidente, sugerindo a eleigdo da segun-
da alternativa de enunciado, proposta pela
Comissdo de Sumula:

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE — HORAS EXTRAS - BASE
DE CALCULO.
0 adicional de insalubridade ndo integra a remu-
neragio do empregado para efeito de calculo das
horas extras."

2. Da aplicabilidade dos reajustes salariais
relativos aos "gatilhos", nos vencimentos

dos servidores pudblicos municipais.

Controverte~se o direito de servidores publicos
municipais, contratados sob a égide da CLT, a percepgido dos
reajustes salariais automdticos, denominados "gatilhos".

Mister se faz distinguir o género servidor
piblico da espécie funcionario publico em sentido estrito,
categorias existentes antes do adventoc do Regime Juridico
Unico a gue alude o art. 39 da Constituigao Federal. Os ulti-
mos sao regidos por estatuto préprio, diferenciando-se no
relacionamento com o Poder Publico.

Utilizando-se, no entanto, o Municipio da prer-
rogativa que lhe era conferida de contratar servidores pelo
regime consolidado, fica equiparado ao empregador comum,
sujeitando-se as normas usuais de proteg¢do ao trabalhador,
inclusive no tocante aos saldrios. Os privilégios acaso exis-
tentes em razio da pessoa devem estar expressamente dispostos
em lei, como é o caso do Decreto-lei n® 779/69.

' Convém ressaltar, outrossim, a competéncia
privativa da Unido para legislar em matéria de natureza
trabalhista, na forma do art. 22, I, da Carta Politica,
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havendo falar-se em chogue desse dispositivo com agquele gque
asseqgura autonomia administrativa ao municipic. E que em se
tratando de politica salarial, de ambito nacional e de compe-
téncia exclusiva da Uniao, alcanga a todos os trabalhadores
cuja relagdo de trabalho se encontra vinculada a CLT.

A prevalecer tese contraria, ter-se-ia (ue
distinguir duas espécies de empregados contratados pela
legislagdo do trabalho: os das empresas privadas e aqueles do
setor publico. Esse raciocinio, entretanto, foli repudiado
pelo excelso Supremo Tribunal Federal jd4 em 1968, no Jjulga-
nento das Representacoes n®s 716/67 e 745/67.

Portanto, até que os estados e municipios insti-
tuam o regime juridico unico previsto no art. 39 da Consti-
tuicdo Federal, prevalecem as disposi¢tes contidas na CLT e
nas leis esparsas especiais aplicdveis aos empregados cele-
tistas, como no caso concreto.

Sublinhe-se, ademais, que os Decretos~Leis de
nes 2.284/86 e 2.302/86, instituidores da corregac automatica
dos salarios pelo mecanismo dos "gatilhos™, ndo excluiram de
sua abrangéncia os servidores municipais, ndo cabendo ao
intérprete promover a distincgao.

Desprovido de amparo legal, portanto, o privilé-
gio buscadce pelo Estado de ndo repassar reajuste salarial
instituido por lei federal de competéncia privativa da Uniéo,
aos servidores celetistas, sob o palio da autonomia das
pessoas de direito publico.

Por todo o exposteo, julga-se procedente o inci-
dente de uniformizagd&o de jurisprudéncia, propondo a eleigao
do enunciado de sumula apresentado pela comisséo:

REATUSTES SALARIAIS (GATILHOS) -~ SUA APLICACAO
RELATIVA AOS SERVIDORES PUBLICOS CONTRATADOS SOB
A EGIDE DA LEGISLACAO TRABALHISTA. Aplicam-se
aos servidores publicos, contratados sob o regi-
mne da CLT, os reajustes decorrentes da corregdo
automdtica dos salarios pelo mecanismo denomina-
do "gatilho", de gque tratam os Decretos-Leis n@es
2.284/86 e 2.302/86.

M
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ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade, entender configurados o©os pressu-
postos para o exame do presente incidente. No exame do inci-
dente, guanto aoc adicional de insalubridade, resolveu nao
editar o enunciado, tendo em vista a ndo configuragdec da
maioria absoluta dos membros da Corte. Entretanto, pelo voto
prevalente do Excelentissimo Senhor Ministro-Presidente,
adotou-se a segunda alternativa apresentada pela Comissaoc de
Sumula a seguir transcrita, gue valera apenas para o caso
concreto, devendo c©s autos retornarem a Seg¢do Especializada
em Dissidios Individuais, gue devera Jjulgar em conformidade
com esta decisdo: "ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. HORAS EXTRAS.
BASE DE CALCULO - O adicional de insalubridade nac integra a
remuneracao do empregado para efeito de calculo das horas
extras”. Quanto aos reajustes salariais, jd configurado o
incidente, resclveu, por unanimidade, adotar a redagad ofere-—
cida pela Comissdo de Siumula e editar o Enunciado n@2 319,
para compor a Sumula de sua jurisprudéncia predominante.

Brasilia, 17 de novembro de 1993.

ORILANDO TEIXEIRA DA COSTA

Presidente

Relator

Cicntc:

JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS

Procurador-Geral do Trabalho
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